
Лист  

ознакомления работников с нормативно-правовыми документами, памятками 

и методическими рекомендациями в сфере противодействия коррупции на 

начало 2022-2023 учебного года в ГБОУ ООШ с. Старая Кармала:  

№ 

п/п 

Наименование: 

1 «Кодекс этики и служебного поведения работников ГБОУ ООШ с. Старая 

Кармала» 

2 «Положение об антикоррупционной политике ГБОУ ООШ с. Старая 

Кармала» 

3 «Перечень должностей, замещение которых связано с коррупционными 

рисками в ГБОУ ООШ с. Старая Кармала» 

4 «Положение о порядке уведомления работодателя о возникновении 

личной заинтересованности при исполнении трудовых обязанностей, 

которая приводит или может привести к конфликту интересов в ГБОУ 

ООШ с. Старая Кармала» 

5 «Положение о порядке сообщения работниками ГБОУ ООШ с. Старая 

Кармала, в том числе руководителем, организации о получении подарков 

в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками 

и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с 

их должностным положением или исполнением ими должностных 

обязанностей, порядок сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и 

зачисления средств, вырученных от его реализации» 

6 «Положение о сотрудничестве ГБОУ ООШ с. Старая Кармала с 

правоохранительными органами» 

7 Приказ от 16.08.2022 г. №40/21-од «О мерах, направленных на 

недопущении составления неофициальной отчетности и использования 

поддельных документов в ГБОУ ООШ с. Старая Кармала» 

8 «Стандарты и процедуры, направленные на обеспечение добросовестной 

работы и поведения работников ГБОУ ООШ с. Старая Кармала» 
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№ 

п/п 

Ф.И.О. Должность Дата 

ознакомления 

Подпись 
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Исполнитель:                                      


